S AT et
FIND:

‘RESIDUO FONDO

Residue jondo a seguito voci di utilizzo 30.202,31 A

di cui finanziato da risorse stablli {residuc per nuove p.e.o.) 24.675.79
FONDQINDISPONIBILE

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI IN GCDIMENTO 28.327,05

INDENNITA' DI COMPARTO (art. 33 CCNL 22/01/2004) 12.095,79

INDENNITA' EDUCATORI ASILO NIDO (art. 37 CCNL 14/08/2000) 0,00

TOTALE RISORSE STABII INDISPONIBIL 4042284

VOCI ECONOMICHE CCl 2016/2018 - finoal xx/04/201¢ 0:00

INDENNITA' RISCHIO (art. 37 CCNL 14/09/2000) 0,00

VOCI ECONOMICHE CCl 2018/2021 ~dal 64/10/2019

INDENNITA DI TURNO (art. 23 CCNL 21/05/2018) 3.300,00

INDENNITA' REPERIBILITA' (art, 24 CCNL 21/05/2018)

INDENNITA" CONDIZIONI LAVORO (ar, 70-bis CCNL 21/05/2018) 1.230,00

di cui:

maneggio valori

rischio 1.230,00

cisagio

INDENNITA' PER SPECIFICHE RESPONSABILITA' (art, 70-guinguies CCNL 21/05/2018) 4.250,00

di cuiz

comma T 2.750,00

comma 2 1.560,00

INDENNITA' ESTIVA ASILO NIDO (art, 37 CCNL 14/08/2000) ¢80

INDENNITA' DI SERVIZIO ESTERNOQ (art. 56-quinguies CCNL 21/05/201 )] 0,00

INCENTIVI PERFORMANCE (art. 87, comma 3, lett. h CCNL 21/05/2018) 7.000,00 8

INCENTIVI PROGETTI (art. 67, comma 3, lett. | CCNL 21/05/2018) 0,00 i T

TOTALE UTILIZZG CONCORDATO NELLANN 37.202,31 <

(TOTALE l.lTJLIZZO FOND : c

art. 87. comma 3, lett. ©) CCNL 2':!05!2018 riscrse previste da dzsposmom di legge per :nc:enuw. 9,00

ISTAT/Istruzione/incentivi d.las. 50/2016 !

TOTALE art, 67, comma 3, lett. ¢ CCNL 21/05/2018 10.?00.00 D

TOTALE escluso résidoo:Forido| E (C+D)

TOTALE GENERALE l..F’]'ll.JZZi{J~ FONDO-2H‘[9 {vertficay F (A+C+D)

Si da atto che dal ® gennaio 2020 verra avviata 1a trattativa per I'applicazione del CCNL par‘e normativa 2018.

La parte sindacale concordemente chiede allAmministrazione 'avvio del confronto in merito all'applicazi__cu;!e

dellistitute contrattuale delle progressioni economiche ori

'
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