~ PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2018 :
Servizio Dipendenti | Presenze | Assenze
* 0 0,00% 0,00%
Protocollo 0 0,00% 0,00%
SETTORE AMMINISTRATIVO 1 63,50% 36,50%
SETTORE FINANZIARIO 3 76,00% 24,00%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 7 76,50% 23,50%
SETTORE POLIZIA LOCALE 4 68,00% 32,00%
SETTORE SEGRETERIA 4 71,00% 29,00%
SETTORE URBANISTICA 3 86,50% 13,50%
Y ,PRE,SE,NZE‘E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2018 ;
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Servizio | Dipendenti | Presenze . Assenze
¥ 0 0,00% 0,00%
Protocollo 0 0,00% 0,00%
SETTORE AMMINISTRATIVO 1 68,00% 32,00%
SETTORE FINANZIARIO 3 47,00% 53,00%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 7 67,00% 33,00%
SETTORE POLIZIA LOCALE 4 70,00% 30,00%
SETTORE SEGRETERIA 4 59,50% 40,50%
SETTORE URBANISTICA 3 45,50% 54,50%
PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2018
Servizio Dipen _Presenze | Assenze
* 0 0,00% 0,00%
Protocollo 0 0,00% 0,00%
SETTORE AMMINISTRATIVO 1 100,00% 0,00%
SETTORE FINANZIARIO 3 81,50% 18,50%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 7 76,50% 24,00%
SETTORE POLIZIA LOCALE 4 77,00% 23,00%
SETTORE SEGRETERIA 4 78,00% 22,00%
SETTORE URBANISTICA 3 100,00% 0,00%



